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ПОСТАНОВЛЕНИЕ  №1

УНАФЭ №1

БЕГИМ №1

10.01.2018г.                                                                                    с.п.Ерокко

О молодежном комитете с.п.Ерокко 

Лескенского муниципального района КБР
       В целях вовлечения молодежи в решение социально-экономических проблем и формирования кадрового потенциала из числа перспективных молодых специалистов сельского поселения, администрация с.п.Ерокко Лескенского муниципального района КБР, постановляет:
1. Образовать молодежный общественный комитет с.п.Ерокко

2. Утвердить прилагаемое Положение о молодежном общественном комитете с.п.Ерокко Лескенского муниципального района КБР

3. Разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации с.п.Ерокко

4. Контроль за исполнением настоящего Постановления возложить на специалиста по молодежной политике Османова Ислама Муридовича.
Глава местной администрации

сельского поселения Ерокко                                                       А.З.Барсоков

                                                                                                                            Приложение 

к постановлению местной

администрации с.п. Ерокко

от 10.01.2018г. № 1
Положение

 о Молодежном общественном комитете с.п. Ерокко
1.Общие положения

1.1   Молодежный общественный комитет с.п. Ерокко ( далее – Молодежный комитет) является общественным консультативным и коллегиальным органом представителей молодежи сельского поселения, образованным на основе общности интересов для совместного достижения целей и задач.

1.2    Молодежный комитет в своей деятельности руководствуется законодательством Российской Федераций и КБР, а так же настоящим Положением.

1.3    Молодежный комитет при осуществлении своей деятельности взаимодействует а администрацией с.п. Ерокко , общественными объединениями, некоммерческими  организациями, учреждениями социальной сферы и предприятиями.
2. Цели и задачи молодежного комитета
2.1   Целями молодежного комитета являются:

- привлечение молодежи к активному участию в социально-экономическом и общественно-политическом развитии сельского поселения;

- содействие в реализации прав и интересов молодежи при выработке и принятии решений администрации с.п. Ерокко, Лескенского муниципального района ,КБР;

- создание механизма подготовки кадрового резерва из числа молодежи для всех звеньев власти:

2.2   Задачами Молодежного комитета являются:

- консолидация молодежи с.п. Ерокко для участия в реализации государственной молодежной политики на территории сельского поселения, района , республики и страны;

- формирование правовой культуры, гражданского и патриотического сознания молодежи;

- внедрение лидерских программ, направленных на повышение социальной активности молодежи, выработку у молодых граждан активной гражданской позиции;

- разработка и реализация действенного механизма представительства и защиты прав и законных интересов молодежи, молодежных и детских общественных объединений в органах государственной власти и органах местного самоуправления;

- создание молодежного информационного пространства для молодёжи сельского поселения;

- поддержка и развитие молодежного самоуправления по месту работы, учебы молодых людей.
3. Функции, права и обязанности Молодежного комитета
3.1   Молодежный комитет осуществляет свою деятельность, основываясь на следующих принципах:

- законности и гуманности;

- приоритета защиты прав молодых людей и их объединений;

- доступности и открытости для участия в деятельности молодежного комитета каждого молодого человека;

- рационального сочетания представительской и просветительской функций;

- социальной эффективности и ответственности.

3.2   Основными функциями молодежного комитета являются:

- участие в подготовке и рассмотрении проектов нормативных правовых актов по вопросам молодёжной политики;

- разработка и предоставление в администрацию с.п. Ерокко программ, проектов и планов мероприятий, направленных на совершенствование молодёжной политики и развития села и региона;

- организация конференций, круглых столов и других мероприятий, направленных на выявление актуальных проблем в молодежной среде и способствование их решению;

- проведение молодежных акций, фестивалей, конкурсов в соответствии с приоритетами молодежной политики;

- осуществление иной деятельности, не противоречащей законодательству российской Федерации и КБР.

3.3   Молодежный комитет по вопросам своей деятельности имеет право:

- пользоваться в установленном порядке информационными материалами и базами данных имеющимися в распоряжении администраций с.п. Ерокко, по вопросам молодёжной политики;

- привлекать в установленном порядке к работе организации, научные учреждения, экономические, социологические и политологические центры, отдельных ученых и специалистов;

- пользоваться ресурсной и финансовой поддержкой администраций села, и иных организаций для достижения целей и задач настоящего Положения.
4.  Порядок формирования молодежного комитета
4.1   Делегатом молодежного комитета может быть гражданин Российской Федерации в возрасте от 14 до 35 лет, являющийся полномочным представителем, делегированным от детских, молодежных общественных объединений, учреждений общего, начального, среднего и высшего профессионального образования, предприятий и организаций, расположенных на территории района.

4.2   Квота делегирования в состав Молодежного комитета от одного общественного объединения, организаций, предприятия или учебного заведения – не более 3 человек.

4.3   Решение о включении полномочного представителя в состав делегатов молодежного комитета принимает Президиум Молодежного комитета на основании делегирующего письма от соответствующей организации.

Документами, подтверждающими делегирование в члены Молодежного комитета, являются:

- письмо лица, осуществляющего делегирование;

- копия протокола заседания ( собрания ), на котором принято решение о делегировании.

4.4   Член молодежного комитета делегируется в его состав сроком на 2 года.

4.5   Молодежный комитет состоит из трех подкомитетов:

- комитет по культуре;

- комитет по социальным вопросам и экологии;

- комитет по физической культуре и спорту.
5. Организация деятельности Молодежного комитета

5.1  молодежный комитет осуществляет свою деятельность в форме общего заседания, заседания Президиума, комитетов и рабочих групп.

5.2  Общее собрание молодежного комитета  является высшим руководящим органом Молодежного комитета и правомочно принимать решения по любым вопросам деятельности Молодежного Комитета.

Общее заседание проводится ежеквартально по решению Президиума Молодежного комитета. Общее заседание считается правомочным, если на нем присутствуют не менее 2/3 ее делегатов. Решение принимаются большинством голосов от числа присутствующих путем открытого или тайного голосования. 

Внеочередное общее заседание Молодежного комитета может созываться по предложению Президиума Молодежного комитета, по требованию не менее 2/3 состава делегатов Молодежного комитета, по инициативе администрации сельского поселения по согласованию с Президиумом Молодежного комитета.

5.3  Между созывами общего заседания руководство деятельностью Молодежного комитета осуществляет Президиум Молодежного комитета – постоянно действующий исполнительный орган. Заседания Президиума проходят под руководством председателя Молодежного комитета. Состав Президиума Формируется сроком на 2 года.

В состав президиума входят: председатель, заместитель председателя, председатели комитетов, секретарь.

К компетенций Президиума Молодежного комитета относятся:

- организация текущей работы Молодежного комитета, подкомитетов и рабочих групп;

- принятие решений о включении и о прекращении полномочий из состава Молодежного комитета его членов на общем собрании;

- принятие решений о созыве общего заседания Молодежного комитета, формирования подкомитетов, рабочих групп Молодежного комитета;

- утверждение планов работы под комитетов на квартал, год с ежеквартальным и ежегодным отчем о работе под комитетов;

- контроль за исполнением решений Молодежного комитета.

Заседание Президиума проводится не реже одного раза в месяц по назначению председателя Молодежного комитета. 

5.4  Председатель Молодежного комитета избирается путем открытого голосования на альтернативной основе из числа делегатов Молодежного комитета. Председатель избирается на общем заседании большинством голосов делегатов Молодежного комитета сроком на 2 года.

5.5  Председатели подкомитетов избираются сроком на 2 года на общем заседании. Председатели под комитетов  руководят работой соответствующих комитетов и входят в состав Президиума Молодежного комитета.

5.6  В молодежном комитете могут создаваться рабочие группы по различным направлениям  деятельности.

5.7  Результаты заседаний Молодежного комитета оформляются протоколами.
6. Права и обязанности делегатов Молодежного комитета

6.1 Делегат Молодежного комитета имеет право:

- избирать и быть избранным на выборные должности в состав  органов Молодежного комитета;

-  участвовать с правом решающего голоса в работе Молодежного комитета, в заседаниях  подкомитетов и рабочих групп, делегатом которых является;

- вносить на рассмотрение руководящих органов Молодежного комитета, предложения по вопросам его деятельности;

-  добровольно прекращать членство в Молодежном комитете по согласованию с направляющей организацией и письменным извещением Президиума Молодежного комитета.

6.2 Делегаты Молодежного комитета обязаны:

- выполнять требования настоящего Положения;

- исполнять решения руководящих органов Молодежного комитета;

- принимать активное участие в работе Молодежного комитета;

- способствовать укреплению авторитета Молодежного комитета, развитию и совершенствованию его деятельности.

6.3  Членство в Молодежном комитете прекращается по следующим основаниям:

- по решению Президиума Молодежного комитета за систематическое неучастие в работе Молодежного комитета, его органов и за действия несовместимыми с требованиями данного Положения;

- на основании личного заявления члена Молодежного комитета о сложении полномочий.
7. Порядок прекращения деятельности Молодежного комитета

Молодежный комитет прекращает деятельность:

- по решению администрации сельского поселения Ерокко;

- по решению общего заседания Молодежного комитета.
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